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Cuprins:

- Beneficiile celei de-a doua mobilitati de grup din cadrul Acreditarii Erasmus/ de Prof. Constantin
MIRCICA / de la Liceul Teoretic ,,Radu Vladescu” Patarlagele, jud. Buzau/p.1

- Rezultatele misiunii de observare de tip job-shadowing din cadrul Proiectului Nr. 2023-1-R0O01-
KAI121-SCH-000130265, in primul an al Acreditirii Erasmus/ de Prof. Claudia-Emilia
FRINCULEASA/ de la Liceul Teoretic ,,Radu Vladescu” Patarlagele, jud. Buzau/p.3

- Avantajele programului Erasmus+ pentru elevii din ciclul primar/ de Prof. Mihaela NEACSU/
Liceul Teoretic ,,Radu Vladescu” Patarlagele, jud. Buzau/p.5

- Misiune de observare indeplinitia sub auspiciile programului Erasmus+/ de Prof. Maria-Andreea
CIRMACIANU si Prof. Ion-Eugen DUTU/ de la Liceul Teoretic ,,Radu Vlidescu” Patérlagele, jud.
Buzau/p.7

- wERASMUS +” - vis transformat in realitate/ de Prof. Emanuela Ana MIRCICA/ de la Liceul
Teoretic ,,Radu Vladescu” Patarlagele, jud. Buzau/p.10

- Scoala formarii caracterului - o viziune psiho — socio — pedagogica/ de Prof. Florentina Daniela
MIHAILA/ de la Colegiul Economic ,,Regele Mihai I” Buzau/ p.12

- Dezvoltarea inteligentei socio-emotionale a elevilor/ de Prof. Mihaela CHIRAC/ de la Scoala
Gimnaziala Lunca Priporului, Nehoiu, jud. Buzau/p.14

- Organizarea cercului de ecologie/ de Prof. Gladiola BOGZOIU/ de la Scoala Gimnaziala ,,Pamfil
Georgian” Gura Teghii, jud. Buzau/p.16

- Eficientizarea comunicarii §i organizarii in interculturalitate, multiculturalitate si
pluriculturalitate/ de Drd. Cristina Florentina TANASESCU, Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon

Creanga” din Chisindu, Profesor de limba engleza la Liceul Teoretic “Nicolae lorga” Nehoiu, jud.
Buzau/p.19

- Metode si strategii moderne-clasificare/ de Prof. Adelaida Loredana IORGA/ de la Liceul Teoretic
,»Radu Vladescu” Patarlagele, jud. Buzau/p.24

NB Revista ,, Impreund pentru Educatie” este publicatdi online, din fondurile Asociatiei Profesionale
Profesori pentru Comunitate si se adreseaza cadrelor didactice care predau discipline din orice arie
curriculara, care doresc sa publice articole pe tema educatiei si a schimbului de experienta si bune
practici. Nu exista taxd de publicare. Asociatia va elibera adeverinte tuturor cadrelor didactice ale
caror articole au fost selectate pentru publicare in fiecare numar al revistei. Pentru numarul al saselea
al revistei, care va aparea in luna noiembrie 2024, materialele pot fi trimise numai pe adresa de e-mail

profesori.pentru.comunitate(@gmail.com pana la data de 15.10.2024.
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Beneficiile celei de-a doua mobilititi de grup din cadrul Acreditarii Erasmus

Prof. Constantin MIRCICA
Liceul Teoretic ,,Radu Vladescu” Patarlagele

in perioada 19-23 februarie 2024, opt elevi din clasele III-IV, de la Liceul Teoretic
“Radu Vladescu” din orasul Patarlagele, judetul Buzau, nsotiti de trei cadre didactice, au
participat la cea de-a doua mobilitate de grup din cadrul Proiectului Nr. 2023-1-RO01-KA121-
SCH-000130265, in primul an al Acreditarii Erasmus.

Trebuie precizat faptul ca Acreditarea Erasmus este un instrument prin care organizatiile
si institutiile pot participa intr-un mod continuu in cadrul programului Erasmus+ 2021-2027,
primind, anual, acces simplificat la finantare din partea Uniunii Europene, in cadrul Actiunii-
Cheie 1, proiecte de mobilitate.

De asemenea, este important de mentionat faptul ca activitatile de Invatare din cadrul
acestei mobilitati transnationale, care au vizat promovarea incluziunii si echitatii sociale, si a
diversitdtii culturale si lingvistice in beneficiul grupurilor vulnerabile, au fost organizate la
Scoala Elementard “Stefan Karadzha” din Iskra, Silistra, Bulgaria, un partener devotat
identificat cu ajutorul programului eTwinning pe European School Education Platform.

Programul mobilitétii a inclus activitati de invatare care le-au permis participantilor sa
isi Tmbunatateasca nu numai nivelul cunostintelor, ci si competentele si atitudinile, ntr-un
mediu prietenos si sigur. Cei opt beneficiari ai programului Erasmus+ finantat de Uniunea
Europeana si-au dezvoltat competentele multilingvistice prin interactiunea cu persoane
apartinand unei culturi diferite si au invatat sd comunice eficient intr-un mediu intercultural si
sd-si dezvolte capacitatea de a lucra in echipa.

Schimbul de experienta si bune practici le-a oferit participantilor o perspectiva mai
ampld asupra altei culturi europene si altor moduri de viatd. Prin promovarea traditiilor,
valorilor si obiceiurilor roménesti si bulgare, participantilor li s-a oferit sansa de a deveni
ambasadori ai patrimoniului cultural european si mesageri ai pacii, solidaritatii, tolerantei,
respectului pentru diversitate etc. Pe langd celebrarea mostenirii culturale europene,
participantii la mobilitatea din Bulgaria au contribuit la organizarea unui atelier-expozitie de
desene care a promovat una dintre prioritatile programului Erasmus: Incluziunea si Diversitatea.

Liceul Teoretic “Radu Vladescu” avem certitudinea ca, datoritd acestor experiente pozitive de
invatare colaborativa interculturala, atat elevii, cat si cadrele didactice au inteles importanta
incluziunii si echitdtii in educatie atat din perspectiva individuald, cat si sociald si suntem
increzatori ca datoritd acestor activitati ambele scoli vor deveni niste comunitdti mai prietenoase
si mai incluzive.
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In timpul activititilor de invitare din cadrul acestei mobilititi de grup, participantii
romani si-au imbunatatit competentele-cheie multilingvistice, cetatenesti, digitale si personale,
sociale si de a invdta sa inveti, constientizarea si exprimarea culturala. Toate obiectivele
stabilite initial in Acordul de invatare pentru mobilitatea transnationald au fost atinse.
Participantii au avut oportunitatea de a Tnvata si de a interactiona intr-un mediu international,
contribuind astfel la dezvoltarea lor personald si academica.

Prin intermediul activitétilor si proiectelor desfasurate in cadrul programului Erasmus+,
elevii au dobandit competente interculturale si lingvistice pe care nu le-ar fi dobandit in alte
conditii, au dezvoltat intelegerea si aprecierea diversitatii culturale, si au promovat valorile
europene precum solidaritatea, toleranta si respectul reciproc. De asemenea, prin implicarea in
activitati sociale si culturale, elevii au primit sansa de a-si extinde orizonturile si de a-si dezvolta
abilitatile sociale si emotionale valoroase in contextul actual.

Asadar, putem afirma cu toatd convingerea cd si aceasta mobilitate internationald a avut
un impact pozitiv asupra elevilor nostri, primii beneficiari ai programului Erasmus+ Inscrisi in
ciclul primar de la Liceul Teoretic “Radu Vladescu” din orasul Patarlagele, contribuind la
formarea lor ca viitori cetateni europeni activi si responsabili, care vom proteja patrimoniul
cultural european si vor contribui la o societate bazata pe valori si atitudini pozitive.

Dupa incheierea mobilitatii, toti participantii au primit recunoasterea oficiala pentru
contributia lor la mobilitatea internationald de grup, iar comunitatea scolara a fost informata cu
privire la rezultatele obtinute in cadrul activitatilor de invatare prin intermediul unor evenimente
de diseminare on site si online, inclusiv pe blogul dedicat Acreditdrii Erasmus:
https://Itrvp2023erasmusaccreditation.blogspot.com/.
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In sfarsit, dar nu in cele din urmi, datoritd rezultatelor obtinute sub auspiciile
programului Erasmus+, in cadrul parteneriatului romano-bulgar, colaborarea Liceului Teoretic
“Radu Vladescu” Patarlagele cu Scoala Elementara “Stefan Karadzha” nu se incheie aici.
Aceasta va continua sa aducd schimbari pozitive in viata elevilor si a comunitdtii noastre,
valorificand si multiplicand experientele pozitive si lectiile invatate In cadrul unor schimburi
de experientd si bune practici cel putin la fel de valoroase.

Le suntem profund recunoscdtori colegilor, elevilor si parintilor de la Scoala
Elementara “Stefan Karadzha” pentru toatd prietenia, implicarea, profesionalismul si
entuziasmul puse in slujba cooperdrii si sperdm cd vom continua sa lucram impreund pentru a
crea oportunitdti de invatare si colaborare internationale si un mediu scolar in care fiecare sa
se simtd apreciat si incurajat sd-si atingd potentialul maxim. De asemenea, doresc sa le
adresez felicitari, atat celor opt participanti la mobilitate din scoala noastrd, cat si cadrelor
didactice coordonatoare, si sa ii asigur pe toti de aprecierea si admiratia noastra, a tuturor,
pentru succesul acestei mobilitati.

“Programul Erasmus este finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate in acest articol apartin, insa, exclusiv

autorului si nu reflectd neaparat punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale ANPCDEFP. Nici Uniunea Europeana si nici
ANPCDEFP nu pot fi considerate rdspunzatoare pentru acestea.”
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Rezultatele misiunii de observare de tip job-shadowing

din cadrul Proiectului Nr. 2023-1-RO01-KA121-SCH-000130265,
in primul an al Acreditarii Erasmus
Prof. Claudia-Emilia FRINCULEASA
Liceul Teoretic ,,Radu Vladescu” Patarlagele

In perioada 19-23 februarie 2024, pe langd mobilitatea de grup pentru elevi, scoala-
gazda “Stefan Karadzha” din localitatea Iskra, comuna Sitovo, regiunea Silistra, Bulgaria, a
facilitat si organizarea misiunii de observare (de tip job shadowing) avand drept scop
digitalizarea procesului instructiv-educativ pentru cinci cadre didactice de la Liceul Teoretic
“Radu Vladescu” din orasul Patarlagele, judetul Buzau.

Competentele imbunatatite de cei cinci beneficiari ai programului Erasmus+ finantat de
Uniunea Europeand, conform planului Erasmus si Acordurilor individuale de invatare, au vizat
abilitati TIC pentru predarea si evaluarea activitatilor formale si non-formale, competenta de a
invata sd inveti, competente personale, dialog intercultural si colaborare internationala,
integrarea instrumentelor si resurselor digitale de predare si evaluare pentru practici mai
incluzive, gandire critica si creativa, rezolvarea problemelor, competente lingvistice etc.

Misiunea de observare a avut un impact pozitiv asupra procesului de formare
profesionald continua pentru cele cinci cadre didactice participante si va continua sa aduca
numeroase beneficii atat pentru corpul profesoral si personalul didactic auxiliar din cadrul
Liceului Teoretic “Radu Vladescu”, cat i pentru comunitatea scolard extinsd. De exemplu, prin
urmarirea si participarea la activititile desfasurate de profesorii specializati in utilizarea
tehnologiilor digitale din scoala-gazda, participantii romani la misiunea de job- shadowing au
invatat metode si tehnici inovatoare pentru integrarea tehnologiei in demersul didactic, ceea ce
va Tmbunatati calitatea procesului de predare-invatare-evaluare si va stimula implicarea si
interesul elevilor pentru invatare.

Mai mult decat atat, misiunea de observare a oferit oportunitati de schimb de experienta
si bune practici intre profesori de diferite specialitéti, contribuind la dezvoltarea profesionala
continud a acestora si la cresterea calitatii actului educational. Prin integrarea tehnologiei si a
noilor informatii in procesul instructiv-educativ, vom facilita accesul la resurse educationale
diversificate si actualizate, precum si cresterea eficientei si relevantei predarii, Invatarii si
evaluarii. Astfel, misiunea de job shadowing in contextul digitalizarii procesului educational va
contribui la modernizarea si imbunatatirea serviciilor educationale furnizate de Liceul Teoretic
“Radu Vladescu”.

In cadrul mobilitatii au fost realizate citeva produse digitale inovatoare care au
valorificat experienta ambelor comunitdti scolare in domeniul predarii-invatarii-evaluarii
asistate de tehnologie: un padlet colaborativ intitulat “How to make education and training fit
for the digital age?” https://padlet.com/Itrvp2023 /how-to-make-education-and-training-fit-
for-the-digital-age-a-ulakqt3dvbtncl2a , o carte digitald realizatd colaborativ cu ajutorul
aplicatiei BookCreator, cu titlul “Advantages and disadvantages of using digital technologies
in the classroom”,
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https://read.bookcreator.com/SnR6zyJEgoRF8LiObw381Ecf2Ca2/gJB_uPsUQlyBOM _tmhb
dTw , un portofoliu virtual colaborativ realizat cu ajutorul aplicatiei Canva, intitulat “Digital
Tools, resources and good practices for formal and non-formal activities”,

https://www.canva.com/design/DAF-s3eeclk/JAqUyXps30nU8hcpmM-
DAQ/edit?utm_content=DAF-

s3eeclk&utm_campaign=designshare&utm medium=link2&utm_source=sharebutton si o
colectie de 25 de resurse digitale interactive originale realizatd cu ajutorul unor instrumente
digitale precum Voki, Learningaps, Wordwall, Kahoot etc. si publicata pe platforma Wakelet,

https://wakelet.com/wake/mlqfoGO_7ECON{R-jrHP3 .

In timpul activitatilor de tip job-shadowing la Scoala Elementara “Stefan Karadzha”,
din Iskra, Silistra, participantii romani au avut oportunitatea de a-si dezvolta competentele
digitale si practicile pedagogice intr-un mediu educational prietenos si incluziv. Prin observare
directa gi participare activa, acestia au dezvoltat o intelegere mai buna a utilizarii resurselor
educationale deschise si a platformelor si instrumentelor digitale.

Expunerea la diverse instrumente si platforme digitale a imbunatatit adaptabilitatea si
abilitatile de rezolvare a problemelor ale celor cinci paticipanti. Acestia au invdtat cum sa
prevind, dar si sd gestioneze provocdrile digitale si sd identifice problemele tehnice in mod
eficient, Tmbunatatindu-si capacitatea de a se adapta la revolutia tehnologica din educatie.
Experienta de tip job-shadowing de la Scoala Elementara “Stefan Karadzha” a facilitat
obtinerea unor cunostinte nepretuite despre digitalizarea practicilor educationale, mobilitatea
contribuind la Tmbunétatirea semnificativa a competentelor digitale, cu abilitati esentiale pentru
integrarea eficientd a tehnologiei in mediile educationale, in beneficiul actualilor si viitorilor
elevi ai liceului nostru si al Intregii comunitati scolare.

In cadrul diseminarii finale, cele cinci cadre didactice au declarat cd se simt mult mai
increzdtoare 1n ceea ce priveste utilizarea noilor tehnologii si ca vor utiliza frecvent platformele
digitale pentru a facilita comunicarea, schimbul de informatii si colaborarea intre profesori si
elevi, promovand un mediu de invétare dinamic si eficient.

Mai mult decat atat, data fiind experienta scolii gazda in implementarea proiectelor
internationale eTwinning, mobilitatea Erasmus de tip job-shadowing i-a ajutat pe participanti
sd inteleagd importanta sigurantei si securitatii digitale intr-un cadru educational si nu numai.
Acestia au aflat despre implementarea celor mai bune masuri pentru a asigura siguranta online
a elevilor si protejarea informatiilor sensibile si a datelor personale.

La sfarsitul mobilitatii, toti participantii la misiunea de observare au primit certificate
de participare individuale semnate de directorul scolii-gazdd si documente de mobilitate
Europass de recunoastere a participarii la misiunea de observare, iar la revenirea in tard au fost
organizate activitati de diseminare on site si online, inclusiv pe Youtube, Facebook si pe blogul
dedicat Acreditarii Erasmus (2022-2027) al Liceul Teoretic “Radu Vladescu” Patarlagele:
https://Itrvp2023erasmusaccreditation.blogspot.com/2024/02/misiunea-de-observare-job-
shadowing-la.html .

“Programul Erasmus este finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate in acest articol apartin, insa, exclusiv
autorului si nu reflectd neaparat punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale ANPCDEFP. Nici Uniunea Europeana si nici
ANPCDEFP nu pot fi considerate raspunzatoare pentru acestea.”
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Avantajele programului Erasmus+ pentru elevii din ciclul primar

Prof. Mihaela NEACSU
Liceul Teoretic ,,Radu Vladescu” Patarlagele

In luna februarie 2024, am insotit si coordonat un grup de opt elevi din ciclul primar
(clasele III-IV) in Bulgaria, In mobilitatea de grup din cadrul Proiectului Nr. 2023-1-RO01-
KA121-SCH-000130265, implementat in primul an al Acreditarii Erasmus pentru Liceul
Teoretic ,,Radu Vladescu” din orasul Patarlagele, judetul Buzau.

Datoritd activitdtilor de invatare organizate la Scoala Elementara ,,Stefan Karadzha” din
localitatea Iskra, regiunea Silistra, mobilitatea transnationala a fost un adevarat succes, pe langa
atingerea obiectivului Erasmus de cétre participantii din Roméania - promovarea incluziunii si
echitatii sociale, si a diversitatii culturale si lingvistice in beneficiul grupurilor vulnerabile -
inregistrandu-se numeroase aspecte pozitive atat la nivelul echipei de proiect, cat si la nivel
individual.

in primul rand, fiind expusi la un mediu cultural nou si fiind nevoiti sa comunice intr-o
limba strdind, participantii si-au imbunatatit atat nivelul de cunostinte, cét si atitudinea, prin
dezvoltarea unei intelegeri interculturale profunde si a respectului pentru diversitatea culturald
si lingvistica, o parte integrantd a patrimoniului cultural al Europei, inca de la varsta frageda de
8-9 ani. Participarea la aceasta mobilitate a consolidat, fara indoiald, stima de sine a tinerilor
beneficiari, oferindu-le acestora Incredere in capacitatea lor de a face fata provocarilor, de a se
adapta la orice situatie si de a comunica in medii diverse si pe orice tema de interes.

In al doilea rand, schimbul transnational de experientd romano-bulgar le-a permis
elevilor sa interactioneze, sa colaboreze si sa lucreze in echipd cu alti elevi de aceeasi varsta
dintr-o alta tard, dintr-o altd comunitate gcolard, ceea ce a contribuit nu numai la imbunatatirea
abilitatilor sociale, emotionale si interpersonale, ci si la cultivarea unor valori morale precum
toleranta, empatia si solidaritatea. Am convingerea cd acest tip de invétare experientiala a fost
deosebit de valoroasa pentru dezvoltarea personala a fiecarui elev, aducand beneficii pe termen
scurt, mediu si lung.

In al treilea rand, dacid o mobilitate internationald incurajeaza participantii de orice
varsta sa 1si dezvolte independenta si increderea in propriile abilitati, participarea la aceasta
activitate de invatare din cadrul unui proiect Erasmus+ i-a ajutat pe copiii aflati la prima
experientd de acest fel sd devind autonomi si independenti, deoarece au avut ocazia si au
demonstrat ca au capacitatea sa se descurce intr-un mediu nou si s ia decizii corecte in absenta
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parintilor. Si acest sentiment de autonomie si independenta a contribuit la consolidarea stimei

de sine a copiilor, oferindu-le incredere in capacitatea lor de a face fata provocarilor si de a-si
gestiona viata in mod independent.

in final, dar nu in cele din urma, experientele de invatare au fost suficient de captivante
pentru a stimula curiozitatea si interesul pentru descoperire si invatarea pe baza de proiecte pe
de o parte, dar si pentru a-i inspira pe elevi sa exploreze si alte oportunitati de Invatare bazate
pe cooperare si schimb de bune practici Intr-un mediu international. Este important de precizat
ca, dupd incheierea mobilitatii, toti participantii si-au manifestat disponibilitatea de a se implica
si 1n alte parteneriate internationale Erasmus+ sau eTwinning ale scolii nostre, care detine titlul
de Scoala eTwinning 2023-2024 si Acreditarea Erasmus pentru perioada 2022-2027.

Elevii romani s-au intors acasa cu un bagaj unic si valoros de amintiri, lectii invatate si
impresii pe care le-au impartasit cu ceilalti membri din comunitatea scolara, contribuind astfel
la diversificarea si Tmbogatirea mediului de invétare. Rezultatele obtinute de echipa Liceului
Teoretic ,,Radu Vladescu” din orasul Patarlagele au avut un impact pozitiv asupra motivatiei
scolare, in special in ceea ce priveste studierea limbilor straine, nu numai a limbii engleze,
datorita oportunitdtilor pe care le poate oferi un nivel bun sau foarte bun de competenta
lingvistica.

Dupa cum sintetizeaza si sloganul "Changing lives, opening minds/Schimbam vieti,
deschidem minti" al programului Erasmus+, unul dintre obiectivele principale ale acestui
program este valorificarea deschiderii mentale si a explorarii dincolo de granitele nationale sau
culturale. Programul Erasmus+ incurajeaza elevii sd isi largeasca orizonturile, iar prin
experienta de a trai si de a invata intr-o alta tard, elevii isi descopera noi talente, interese si
pasiuni, contextul cultural si invatarea reciproca avand un impact profund asupra modului in
care participantii inteleg lumea si se vad pe ei Insisi.

In concluzie, datorita experientelor pozitive personale si profesionale, recomand cu
deosebita caldura participarea la schimburile de experienta si mobilitatile de grup pentru elevi
din cadrul programului Erasmus+ finantat de Uniunea Europeana datorita faptului cd acestea
au, de fiecare data, un rol transformator, largind orizonturile cunoasterii si imbogatind vietile
beneficiarilor atat la nivel personal, cat si academic.

“Programul Erasmus este finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate in acest articol apartin, insa, exclusiv
autorului si nu reflectd neaparat punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale ANPCDEFP. Nici Uniunea Europeana si nici
ANPCDEFP nu pot fi considerate raspunzatoare pentru acestea.”
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Misiune de observare indeplinita sub auspiciile programului Erasmus+

Prof. Maria-Andreea CIRMACIANU si prof. Ion-Eugen DUTU
Liceul Teoretic ,,Radu Vladescu” Patarlagele

In perioada 19-23 februarie 2024, am participat timp de cinci zile, alaturi de trei colege,
la misiunea de observare de tip job shadowing la Scoala Elementara “Stefan Karadzha” in
proiectului Erasmus+ Nr. 2023-1-RO01-KA121-SCH-000130265 finantat de Uniunea
Europeana.

Obiectivul principal al mobilitétii de formare profesionald pentru scoala noastra, Liceul
Teoretic “Radu Vladdescu” din orasul Patarlagele, judetul Buzau, dar si pentru noi, in calitate de
beneficiari, a fost digitalizarea procesului de predare si evaluare prin misiuni de observare in
beneficiul intregii comunitati scolare.

Mai intai de toate, pentru a atinge acest obiectiv, ni s-a permis sa observam modul in
care este folositd tehnologia modernd de scoala gazda pentru a spori eficienta (in departamentul
de management, in departamentele administrative si de secretariat etc.) si pentru a facilita
comunicarea si colaborarea internationala, in cadrul unor proiecte eTwinning premiate cu
Certificat European de Calitate.

In timpul mobilititii Erasmus+ din Bulgaria, am respectat programul din Acordul de
Invitare realizat de ambele scoli si am participat cu interes la toate activititile oferite de scoala-
gazda, luand parte atat la discutii oficiale, cat si la intalniri informale cu directorul scolii si
personalul didactic, cu elevi si parinti, pe teme precum asigurarea sigurantei in mediul online,
si am Tnvatat noi modalitati prin care putem sd ii educam pe elevi in ceea ce priveste protejarea
datelor cu caracter personal.

Pentru atingerea obiectivului mobilitatii, am participat la atelierele colaborative de
invatare si am asistat la trei lectii demonstrative bazate pe tehnologie - una de matematica, una
de limba engleza si una de educatie antreprenoriald, care ne-au aratat diverse metode si strategii
pe care le putem aplica atunci cand utilizim platformele online si resursele digitale in etapele
de predare si evaluare si ne-au oferit exemple variate de integrare a instrumentelor si aplicatiilor
digitale in fiecare etapd a unei lectii. Am impartdsit propria noastra experientd in ceea ce
priveste digitalizarea predarii-invatarii-evaludrii si cele mai eficiente si accesibile platforme,
instrumente si resurse pentru activitati mai interactive, mai captivante si mai incluzive pentru
elevii nostri.
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Printre rezultatele colaborarii digitale enumeram Portofoliul virtual colaborativ Canva
realizat de cadrele didactice din Romania participante la misiunea de observare, cu titlul
“Digital tools, resources and good practices for formal and non-formal activities/Instrumente
digitale, resurse si bune practici pentru activititi formale si non-formale®, o carte digitala
BookCreator - “Advantages and disadvantages of using digital technologies in the
classroom/Avantajele si dezavantajele utilizarii tehnologiilor digitale in sala de clasa®, Padlet-
ul colaborativ intitulat “How to make education and training fit for the digital age?/Cum sa
facem educatia si formarea potrivite pentru era digitala?* bazat atat pe “Planul de actiune pentru
educatie digitala 2021-2027: Resetarea educatiei si formarii pentru era digitala“, precum si pe
standardelor de calitate Erasmus, si o colectie Wakelet de 25 de RED-uri originale (create cu

instrumente accesibile precum Learningapps, Voki, Wordwall, Kahoot).

Participarea la activitdtile mobilitatii Erasmus din Bulgaria ne-a oferit posibilitatea de a
lua parte la discutii valoroase care au permis un schimb reciproc avantajos de experienta si bune
practici si, in consecintd, ne-am imbunatatit cunostintele privind procesul de digitalizare a
activitatii didactice si dezvoltarea abilitatilor digitale si a competentelor secolului XXI. De
asemenea, am discutat despre fructificarea unor oportunitati eTwinning si Erasmus si am
impartasit sugestii pentru a asigura sustenabilitatea parteneriatului roméano-bulgar si pentru a
identifica posibile modalitéti de colaborare viitoare.

Cu ajutorul acestei misiuni de observare am invatat atat despre beneficiile, cat si despre
provocdrile si limitele tehnologiei, imbunatatindu-ne gandirea critica si creativa, precum si
abilitatile de rezolvare a problemelor. Pe langa avantajele activitatilor teoretice si practice de
formare profesionala, am apreciat si experienta interculturald si ne-am imbunatatit si atitudinea
fatd de utilizarea tehnologiei moderne in scopuri didactice si educative, pentru dezvoltarea
personala si profesionald continua.

In timpul misiunii de job shadowing la Scoala Elementara “Stefan Karadzha” am avut
ocazia sa ne imbunatatim competentele-cheie de invatare pe tot parcursul vietii Intr-un mediu
educational prietenos si incluziv. Prin experientd practicd si observatie, am dezvoltat o
intelegere mai profunda a conceptelor de alfabetizare digitala, de la abilitdti de baza in utilizarea
calculatorului pana la un nivel mai inalt de competenta in utilizarea softurilor educationale si
valorificarea potentialului platformelor digitale.

Mobilitatea Erasmus ne-a ajutat sa intelegem importanta sigurantei si securitatii digitale
intr-un cadru educational si nu numai. Am aflat despre implementarea masurilor pentru a
asigura siguranta online a elevilor si despre protejarea informatiilor sensibile. Utilizarea
diverselor instrumente si platforme digitale ne-a imbunatatit adaptabilitatea si atitudinea cu
privire la digitalizarea demersului didactic. Am Invatat sa abordam provocdrile digitale intr-un
mod constructiv si sd identificdim problemele tehnice in mod eficient, Tmbunatatindu-ne
capacitatea de a ne adapta la progresul tehnologic. De asemenea, datorita lectiilor Invatate si
experientei acumulate suntem mult mai increzatori in utilizarea platformelor digitale pentru a
facilita comunicarea si colaborarea Intre profesori si elevi, promovand un mediu de invatare
dinamic.

In timpul misiunii noastre Erasmus+ la Scoala Elementara ,,Stefan Karadzha” am
dobandit cunostinte si competente valoroase in domeniul digitalizarii prin observarea si
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participarea activa la diverse activitati care au vizat integrarea tehnologiilor digitale n procesul

educational. De exemplu, am dobandit cunostinte despre gama variatd de instrumente digitale
utilizate in invatamantul primar si gimnazial, inclusiv despre aplicatii educationale, jocuri
interactive si resurse educationale deschise, am invatat despre diferite abordari pedagogice
inovatoare pentru integrarea tehnologiilor digitale in cadrul orelor de curs la diferite discipline
sau despre invatarea bazata pe proiecte.

Misiunea de observare ne-a ajutat sa constientizdm importanta competentelor de
alfabetizare digitald atat pentru elevi, cat si pentru profesori, inclusiv in ceea ce priveste
siguranta pe Internet, gindirea criticd, protectia datelor personale si comunicarea online. Am
obtinut informatii despre modul in care digitalizarea poate fi integratd in mod eficient in
curriculum, imbundtatind motivatia scolara, rezultatele invatarii, frecventa scolara si implicarea
elevilor 1n activitati extracurriculare.

Prin observarea diferitelor lectii bazate pe tehnologie la scoala gazda, am invatat despre
noi metode de predare si instrumente de evaluare online, devenind mai adaptabili la schimbare
si mai deschisi fatd de noutatile din domeniul digital. Cu ajutorul acestei experiente ne-am
imbunatatit abilititile de comunicare interactionand cu profesorii si elevii bulgari, Iimpartasind
idei si bune practici si implicdndu-ne in procesul de asigurare a feedback-ului. Angajarea in
discutii si reflectii formale si informale asupra digitalizarii in educatie ne-a permis sa evaludm
critic propriile metode de predare si evaluare si sa identificim alternative, solutii si idei de
imbunatatire a propriilor prestatii didactice.

Asadar, experienta Erasmus de observare a procesului de digitalizare la scoala din
Bulgaria ne-a oferit cunostinte si competente valoroase care ne vor Tmbundtdti practicile
didactice si vor contribui la progresul serviciilor educationale digitale Tn comunitatea noastra
scolard. Asteptdm cu nerabdare sa integram aceste cunostinte, competente si valori In viitoarele
noastre activitati scolare si extracurriculare si sa continudm sa ne perfectionam!

In incheiere, trebuie si subliniem faptul ci aceasti mobilitate Erasmus nu a imbunatatit
in mod semnificativ numai competentele digitale ale participantilor, oferind informatii esentiale
si modele accesibile si relevante pentru integrarea eficientd a tehnologiei 1n contexte
educationale, ci a contribuit la imbunatatirea procesului de digitalizare a educatiei patarlagene
in beneficiul actualilor si viitorilor elevi si al intregii comunitati scolare.

“Programul Erasmus este finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate in acest articol apartin, insa, exclusiv
autorilor si nu reflecta neaparat punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale ANPCDEFP. Nici Uniunea Europeana si nici
ANPCDEFP nu pot fi considerate raspunzatoare pentru acestea.”
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»ERASMUS +” - vis transformat in realitate

Prof. Emanuela Ana MIRCICA
Liceul Teoretic ,,Radu Vladescu” Patarlagele
Proiectele Erasmus reprezintd o sansa unica de a dezvolta competente si capacitati pe

care orice alt tip de proiect nu le poate dezvolta. Astfel, competentele multilingvistice,
competentele digitale, competentele personale, sociale si de a Invata sd Inveti, dar si
competentele de sensibilizare si expresie culturald au capacitatea de a dezvolta inteligenta
emotionald si sociald, capacitatea de relationare, lucruri esentiale pentru elevi si profesori
deopotrivd. Cu sigurantd, unul dintre obiectivele educatiei este de a promova si a face sa-ti
insusesti lectia tolerantei si a acceptarii, iar astfel de proiecte reusesc acest lucru mai bine decat
orice altceva. De aceea, Imi doresc ca Liceul Teoretic ,,Radu Vladescu” sa deruleze si sa se
implice in astfel de proiecte finantate de Uniunea Europeand deoarece ele sunt niste initiative
extraordinare care pot face din scoala noastrd o comunitate deschisa la noi oportunititi de
invatare, cat mai practice si mai usor de asimilat, mai ales de cétre elevi, ei fiind viitorul intr-o
lume dinamica, plina de provocari si schimbari.

Ce inseamna Erasmus+ pentru mine? Este o Intrebare al carei raspuns este greu de
oferit si spun asta pentru ca este greu de exprimat in cuvinte anumite trairi si emotii pe care
doar o astfel de experienti ti le poate oferi. Intr-un astfel de proiect, am participat anul acesta,
in luna februarie, cand impreuna cu doud colege am insotit un grup de elevi inscrisi in clasa a
III-a si a IV-a intr-o mobilitate in Bulgaria, la Scoala Elementara ,,Stefan Karadzha” din Iskra,
regiunea Silistra. Am ramas cu amintiri pe care nu le voi uita niciodata si, bineinteles, am ramas
cu momente si clipe care m-au facut sa-mi doresc sa mai traiesc astfel de experiente. Sunt
multe de spus si nu este usor sd le comprim 1n cateva cuvinte, insd, ceea ce pot spune, mai ales
prin prisma celui care a mers pentru prima datd intr-o astfel de mobilitate, este cd intervine
teama de a nu te descurca, de a nu te ridica la asteptarile celor care au avut incredere 1n tine si
care ti-au oferit oportunitatea sd participi. Acestor temeri li se asociaza frica, frica de
necunoscut, frica de oameni, de cultura, de a face acest pas important in cariera ta didactica.

Acelasi lucru am simtit si eu, o lipsd a curajului, dar dorinta de a ma implica intr-un
astfel de proiect a fost atat de mare incat a reusit sa Imi anuleze toate temerile si fricile. Acum,
privind in urmd, Tmi dau seama cd visurile noastre trebuie sa fie mai presus de frica, iar
experienta cu programul Erasmus+ in Bulgaria m-a facut sa privesc totul din perspectiva omului
care 1si doreste sa experimenteze, sd iasa din zona de confort si sd fie supus continuu invatarii.

Experienta oferita in cadrul proiectului Erasmus+ a fost ineditd. Am avut sansa de a
cunoaste locuri interesante, oameni care ne-au primit cu multd caldura si ne-au Impartasit din
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experienta lor profesionald, din cultura lor, din traditiile si obiceiurile pastrate din vechime,

oameni deschisi la provocdri de tot felul. Am avut, de asemenea, sansa ca prin intermediul unor
activitati realizate cu multa pricepere de catre doamna profesoard Neacsu Mihaela sa cunosc
niste copii simpatici si foarte calzi, dornici sd demonstreze ca intr-o lume a schimbdrilor nu
exista bariere lingvistice, culturale, sociale, ca toti suntem egali din nastere, ca toti avem dreptul
de a cunoaste si de a ne cunoaste, de a invata sa ne depasim limitele si sd fim deschisi catre
noi oportunitati. Asadar, se poate spune ca programul Erasmus+ este despre oameni, prietenie
si curajul de a privi catre noi orizonturi.

Prin intermediul activitdtilor din cadrul acestei mobilitdti de grup ne-am impartasit
propriile experiente educationale si am invatat cu interes unii de la altii, avand posibilitatea de
a pune Intrebari si de a oferi raspunsuri. Au fost vizate domenii variate ale artei, precum muzica,
dansul si prezentarea costumului popular traditional, atat de catre elevii bulgari, cat si de catre
elevii nostri. S-a urmarit dezvoltarea competentelor-cheie, cu accent pe latura practicd a
dialogului intercultural prin activitati artistice antrenante, variate, bogate in materiale didactice,
dar si prin metode moderne interactive care au i-au atras pe copii, generand astfel produse
artistice deosebite. Toate aceste activitati au avut menirea de a demonstra cd arta poate avea
un limbaj comun, atit in relatia copil-profesor, cat si in relatia umand dintre popoare. Arta
exprimd de multe ori, fard sd ne dam seama, un intreg univers personal, emotional, cultural,
facand posibild o comunicare profunda, dincolo de cuvinte.

O astfel de experienta, cu siguranta, nu poate fi uitata, ea va sta la loc de cinste in bagajul
cu amintiri pentru cd este unicd ... cum unica va fi orice alta viitoare experienta de acest fel.
Prin intermediul ei am avut ocazia, nu numai de a testa un sistem de invatdmant diferit, de a
descoperi o noua tara cu alte mentalitdti, cu alte traditii, obiceiuri, ci si de a-mi face prieteni, de
a intelege diferentele culturale si de a constientiza cat de importantd este abilitatea de a
comunica, indiferent de mijloacele folosite.

In incheiere, imi permit si recomand celor care doresc si treacd printr-o experienti
Erasmus sa indrdzneasca, sa aibd curajul de a-si invinge temerile pentru a-si urma visurile,
pentru cad o astfel de oportunitate isi va pune amprenta asupra dezvoltarii lor personale si
profesionale.

“Programul Erasmus este finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate in acest articol apartin, insa, exclusiv
autorului si nu reflectd neaparat punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale ANPCDEFP. Nici Uniunea Europeana si nici
ANPCDEFP nu pot fi considerate raspunzatoare pentru acestea.”

11

U U U U U N U U TN N O N T NG N N N N N N

LA Al 4N A ) AN AR al) AN A A 4N AN AR AN AN ARl AN AR A AN AN AR I 41N ARl L4 4R



NI U U N U U U N U U U N O N TN N O NI TN N NN

(A Al L4 AR} AN AR ) AN AR A AN AN A AN AN ARl AN AN AN AN AR I LAY ARl L4 L4

impreund pentru educatie — revista Asociatiei Profesionale Profesori pentru Comunitate
Scoala formarii caracterului - o viziune psiho — socio — pedagogica

Prof. Florentina Daniela MIHAILA
Colegiul Economic ,,Regele Mihai I” Buzau

,»A educa un om doar din punct de vedere intelectual, nu si moral,
inseamna a educa o amenintare pentru societate”. (Theodore Roosevelt)
Caracterul este o combinatie de trasdturi umane care au ca notd fundamentald

generalitatea si stabilitatea. Aceste trasaturi ii dau un mod unic de a se comporta in relatiile cu
ceilalti si 1l determind sa urmeze anumite valori sociale. Caracterul este dorinta interioara de a
face lucruri bune, indiferent de consecinte. Orice om are sanse egale de a-si cultiva calitati,
precum corectitudinea, rabdarea sau devotamentul. Scopul scolii este de a educa copiii despre
valorile umane fundamentale, cum ar fi cinstea, bunatatea, generozitatea, iubirea, curajul,
libertatea, spiritul dreptatii, egalitatea si respectul.

Perioada contemporana se caracterizeaza printr-o serie de schimbari care se petrec rapid,
iar diversitatea este din ce in ce mai mare, fapt ce impune ca in societate sa existe cetateni activi,
informati si responsabili. Prin urmare, rolul educatiei in dezvoltarea unor astfel de cetdteni este
acum recunoscut la nivel universal. In timp, oamenii dobandesc capacitatea de a se implica
inteligent si eficient atat in viatd cat si in probleme publice. Cu toate ca unele lucruri pot fi
invatate in mod spontan in familie, aceste metode nu mai sunt suficiente pentru a creste cetdtenii
informati si capabili, elemente esentiale pentru democratiile contemporane. Asadar, educatia
caracterului joacd un rol important in realizarea acestor lucruri, iar un factor important este
reprezentat de scoald.

In contextul educatiei, in prezent, activititile educationale sunt initiate de profesori cu
scopul de a aduce schimbari in comportamentul elevilor pentru a pregéti integrarea in societatea
actuald. Deoarece educatia 1si propune sa formeze elevii pe baza idealurilor educationale din
punct de vedere social, profunzimea schimbarii este influentata totodata si de contextul social.
Prin urmare, educatia contribuie nu numai la dezvoltarea indivizilor, ci si la dezvoltarea
societdtii. In forma sa institutionalizatd, educatia isi propune si influenteze personalitatea
fiecdrui elev sub urmatoarele aspecte: intelectual, moral, vocational, estetic, fizic. Aceste
aspecte se regasesc in ariile actuale ale curriculum-ului national. Masura in care se realizeaza o
dezvoltare echilibratd in toate cele cinci dimensiuni ale educatiei depinde nu numai de
programele educationale implementate in fiecare institutie scolara, ci si de abilitatile si
determinarea individuala a profesorilor.

Formarea caracterului la elevi reprezintd un subiect foarte interesant si important in
domeniul educatiei. Educatia caracterului in scoli implicd nu numai invatarea academica, ci si
dezvoltarea valorilor, eticii si abilititilor sociale ale elevilor. In general, rolul scolilor in
dezvoltarea caracterului este esential pentru pregatirea elevilor pentru a deveni membrii
responsabili, etici si grijulii ai societatii.

Cand vine vorba despre scoala formarii caracterului dintr-o perspectiva psihologica, este
important de mentionat faptul cd dezvoltarea caracterului implica nu doar aspecte cognitive, ci
si emotionale si comportamentale. Psihologia joaca un rol crucial in intelegerea modului in care
elevii 1si formeaza atitudinile, valorile si comportamentele. De exemplu, teorii precum teoria
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dezvoltarii morale a lui Kohlberg sau teoria atasamentului a lui Bowlby pot oferi o perspectiva

asupra modului in care copiii si adolescentii 1si dezvolta caracterul si relatiile interpersonale in
contextul scolar. Acest lucru poate fi realizat prin intermediul psihologiei care ofera instrumente
si strategii pentru a sprijini formarea caracterului in scoli. Aceastd disciplind poate ajuta la
identificarea factorilor care influenteaza dezvoltarea caracterului, precum si la implementarea
programelor de educatie a caracterului si a interventiilor pentru promovarea unui mediu scolar
pozitiv si incluziv. Asadar, o viziune psihologicd asupra scolii formarii caracterului ar putea
implica explorarea proceselor cognitive, emotionale si comportamentale implicate in
dezvoltarea caracterului elevilor si utilizarea cunostintelor si tehnicilor psihologice pentru a
sprijini aceasta dezvoltare Intr-un mod eficient.

Astfel, psihologia intervine in acest proces prin intelegerea mecanismelor cognitive,
emotionale si comportamentale ale individului, iar prin intermediul acestor cunostinte se
incearcd promovarea unor strategii de autocontrol, gestionarea emotiilor si Tmbundtatirea
relatiilor interpersonale. De asemenea, prin intermediul dezvoltarii abilitatilor sociale, se
incurajeaza colaborarea, comunicarea eficienta si toleranta fata de ceilalti.

In cazul in care vorbim despre scoald referitor la formarea caracterului dintr-o
perspectiva sociald, putem observa ca aceasta are un rol esential Tn modelarea individului,
transformandu-1 intr-un membru responsabil si empatic al societdtii. Prin intermediul
interactiunilor sociale din mediul scolar, elevii au oportunitatea de a invéta si de a practica
abilitati sociale, precum empatia, cooperarea si respectul fata de ceilalti. De asemenea, scoala
poate promova valori sociale importante, cum ar fi incluziunea, diversitatea si solidaritatea,
contribuind astfel la formarea unui caracter pozitiv si orientat spre comunitate la elevi.

Prin programe educationale si activitati extracurriculare care incurajeaza colaborarea,
comunicarea si responsabilitatea sociala, scolile pot crea un mediu propice pentru dezvoltarea
unui caracter empatic si constient de impactul siu asupra celor din jur. In plus, implicarea
comunitatii in educatia morald si sociala a elevilor poate consolida legaturile dintre scoala si
societate, contribuind la formarea unor cetateni activi si responsabili. Prin urmare, o viziune
sociald asupra scolii formarii caracterului subliniaza importanta relatiilor sociale si a valorilor
comunitare in dezvoltarea unui caracter echilibrat si orientat spre binele comun.

Cand privim scoala formarii caracterului dintr-o perspectiva pedagogica, putem observa
ca educarea caracterului este unul dintre obiectivele fundamentale ale procesului educational.
Pedagogia se concentreazd pe dezvoltarea integrald a elevilor, inclusiv formarea valorilor,
atitudinilor si comportamentelor lor.

De exemplu, prin intermediul programelor de educatie morala si civicd elevii pot invata
despre importanta valorilor precum respectul, responsabilitatea si solidaritatea si cum sd le
aplice in viata lor de zi cu zi. De asemenea, metodele de invatare experientiald, precum
invatarea prin proiecte sau activititi practice, pot oferi elevilor oportunititi de a-si dezvolta
abilitati sociale si de a-si exersa comportamentele etice Intr-un mediu sigur si sustinator.

Prin implicarea activa a cadrelor didactice si a parintilor in formarea caracterului
elevilor, scolile pot crea un parteneriat educational puternic care sa sprijine dezvoltarea
integrala a copiilor. Asadar, o perspectivd pedagogica asupra scolii formarii caracterului
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subliniaza importanta educatiei morale si a practicilor pedagogice orientate spre promovarea

unui caracter pozitiv si responsabil la elevi.

In concluzie, principalele elemente ale scolii formarii caracterului includ promovarea
valorilor umane universale, dezvoltarea empatiei si a relatiilor interpersonale pozitive, formarea
spiritului de echipa si a abilitatilor de comunicare eficienta, esentiale in cadrul oricérei societati.

Bibliografie:

Matthews Gerald, Deary lan, Whiteman Martha, Psihologia personalitétii. Trasdturi, cauze,
consecinte, Editura Polirom, lasi, 2012

Dezvoltarea inteligentei socio-emotionale a elevilor
Prof. Mihaela CHIRAC
Scoala Gimnaziala Lunca Priporului, Nehoiu

Inteligenta socio-emotionald se refera la totalitatea achizitiilor care ajuta individul sa se
dezvolte frumos si armonios intr-o societate a tehnologiei. Inteligenta socio-emotionald se
formeaza incd din perioada copildriei, de la primele momente de viatd ale copilului si continua
sd se formeze pana 1n ultima clipa a vietii.

Din pacate, din ce In ce mai multi copii au nevoie de sprijin din cauza carentelor
emotionale si sociale. Lipsa competentelor socio-emotionale se poate explica prin prezenta mai
multor factori. Pe de o parte, parintii nu mai acorda suficient timp propriilor copii din cauza
faptului ci petrec tot mai mult timp la locul de munci sau cu treburile casnice. In acest caz,
copiii au acces nelimitat la tehnologie, la televizor sau telefon, lucru care poate conduce chiar
la autism digital. Jocurile video ocupd mare parte din viata copiilor, din pacate. Pe de alta parte,
nu toate cadrele didactice au cunostinte in domeniul psihologiei pentru a reusi sa-i ajute pe cei
aflati in impas emotional sau social. In acest caz, interactiondm cu copii, din ce in ce mai multi,
care se caracterizeazad prin deficit al atentiei, lipsa dorintei de a invdta sau a interactiona cu
colegii. Ce este mai rau, este faptul ca asemenea copii ajung, din dorinta de a gisi o modalitate
de relaxare, sa fie dependenti de tutun, alcool, jocuri video sau chiar de droguri. Tocmai de
aceea este foarte important sa acordam atentia cuvenita elevilor si in orele de dirigentie sa
realizam activitdti care sa-i ajute pe elevi sd-si dezvolte competentele socio-emotionale.

In acest sens, la clasa coordonatd de mine, am realizat diverse activititi de
autocunoastere, de crestere a stimei de sine, de identificare a unor emotii diverse, de identificare
a tipurilor de temperamente, dar si activitdti prin care sa cresc coeziunea clasei.

In cazul unor activitati extracurriculare, in cadrul Cercului de Literaturd ,,Cartea si
emotiile mele”, am analizat si discutat diverse opere literare care, prin mesajul transmis si prin
tematica abordatd, sa ilustreze modele de viata si sa prezinte metode prin care omul poatd sa
treacd mai usor peste incercarile vietii si sa-si directioneze atentia spre lucruri frumoase.

In cadrul activitatii ,,Citind, ma cunosc mai bine” am discutat despre doui opere literare
consacrate pentru literatura pentru copii: ,,Pollyana. Jocul bucuriei” (autor: Eleonor H. Porter)
si,,Singur pe lume” (autor: Hector Malot).
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Pollyana este o fetita orfand care ajunge sa fie crescuta de matusa Polly. In ciuda situatiei

in care se afla, aceasta 1i influenteaza pe cei din jurul ei in mod pozitiv, prin jocul pe care il
practica, jocul bucuriei. Ideea jocului, pe care I-a invatat de la tatal ei iIn momentul in care dorea
sd gaseasca o papusd, dar in locul acesteia gaseste niste carje, este sa gasim bucurie in orice
lucru. Pollyana este Tnvatatd de tatal ei sa se bucure de faptul ca nu trebuie sa foloseasca acele
carje. Optimismul Pollyanei este molipsitor, fiind raspandit la toti cei din jurul sdu, conducand
la schimbari majore in vietile cunoscutilor. Un exemplu este doamna Snow care, initial ursuza
din cauza dizabilitatilor sale, ajunge sa se bucure de viatd in urma vizitelor pe care i le face
Pollyana. Chiar si in urma accidentului pe care il sufera, Pollyana reuseste sa vada partea buna
a lucrurilor.

Rémi, personajul principal al operei literare ,,Singur pe lume”, este tot un copil orfan
care a fost crescut timp de opt ani in casa mamei Barberin. Din nefericire, sotul acesteia sufera
un accident la locul de munci si rimane falit. In acesta situatie, Rémi este vandut unui proprietar
de circ, pe nume Vitalis, care sustinea mici spectacole alaturi de cei trei caini ai sai si de
maimuta Sufletel. Rémi invata foarte multe lucruri de la Vitalis. Vitalis este arestat in timpul
unui spectacol la Paris, iar Rémi ajunge la doamna Mulligan care il ia alaturi de fiul ei la bordul
Lebedei. Vitalis se intoarce si il ia cu el din nou. Din pacate, doi dintre caini mor $i moare si
maimuta Sufletel. Vitalis regreta ca l-a luat pe Rémi de la doamna Mulligan si ca a trebuit sa
sufere de pe urma pierderii colegilor din trupa de circ. Moare si Vitalis din cauza frigului. Rémi
ajunge 1n casa unui gradinar unde se indragosteste de fiica acestuia si 1n final descopera ca
mama sa adevarata este doamna Mulligan.

Analizand cele doud opere literare, observdm ca exista o serie de similitudini, nu doar
in ceea ce priveste folosirea unui limbaj simplu si accesibil, ci si In ceea ce priveste tematica
abordata. Teme precum familia, prietenia si optimismul sunt doar cateva dintre temele intalnite
in aceste opere. Elevii au avut ocazia sd interactioneze cu doud personaje care, in ciuda
situatiilor lor, nu s-au dat batute si au luat ce este mai frumos de la viatd. Daca Pollyana este
intruchiparea optimismului, Rémi ilustreaza perseverenta si dorinta de a gasi drumul 1n viata.
In cadrul activitatilor desfasurate am aplicat mai multe metode. In etapa prelecturii le-am cerut
elevilor sa asocieze cuvinte cu titlul operei, si ghiceasci tema operei etc. In cadrul lecturii am
folosit metoda cubului, blazonul personajului, metoda palariilor ganditoare, horoscopul literar.
In plus, le-am cerut elevilor s raspunda la intrebari: Ce reprezinta pentru tine familia, prietenia,
fericirea/ tristetea?, Ce sentimente sau emotii poti asocia temei familiei sau prieteniei? etc.

In etapa postlecturii am analizat literar operele citite si le-am cerut elevilor si asocieze
evenimente prin care au trecut personajele cu evenimente din experienta personald. Impactul
pe care l-au avut astfel de activitati in etapa de cunoastere a elevilor a fost impresionant. Acestia
au afirmat faptul ca au invatat sa se bucure mai mult de ceea ce au, sa nu mai fie egoisti, sa fie
empatici, sd aprecieze mai mult parintii si pe cei care le ofera sprijin, sd asculte sfaturile celor
mai in varsta si sa fie mai intelegatori unii cu altii.

Bibliografie:
1. Daniel Goleman- Inteligenta emotionald, Editura Curtea Veche, Bucuresti, 2017;

2. Daniel Goleman- Inteligenta sociala, Editura Curtea Veche, Bucuresti, 2018.
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Organizarea cercului de ecologie

Prof. Gladiola BOGZOIU
Scoala Gimnaziala ,,Pamfil Georgian” Gura Teghii, jud. Buzau

,,Natura poate sa-ti slujeasca de carte, de profesor, de povatuitor. Ea te cheama, ea iti procurad,
cu mici mijloace, tot ceea ce vei avea nevoie mai tarziu. Nu inchide aceasta mare carte plina
de invataturi intelepte, nu o neglija pentru celelalte carti in care se cuprind numai strofe din
cantarea intreaga ce sta inaintea ta”. (I. Simionescu, 1940)

Activitatile din cadrul cercului de ecologie permit cresterea capacitatii de cunoastere a
elevilor in domeniul disciplinelor biologice si desfasurarea unor activitati de cercetare. Acest
lucru se manifesta prin munca independenta, realizarea unor actiuni care sa evidentieze rolul
naturii Tn viata omului, dezvoltarea interesului pentru investigarea fenomenelor naturii,
cultivarea spiritului de responsabilitate pentru munca desfasurata, formarea unor deprinderi de
lucru specifice biologiei, precum si formarea unei gandiri ecologice, dezvoltarea unor calitati
umane si dezvoltarea capacitatilor de comunicare.

Cercul de biologie/ecologie corect integrat in activitatea instructiv-educativa a elevilor
reprezinta una dintre cele mai importante forme de activitate extragcolara, deoarece continutul
dezvoltare a initiativei creatoare, a spiritului de observatie, trezeste in randul elevilor dragostea
pentru naturd, dorinta de a studia, de a cerceta, de a descifra ,,misterele” viului. Cercurile
didactice imbina in mod armonios activitatea individuala cu cea colectiva, iar prin continutul
organizatoric si modul de desfasurare a activitatilor asigura un cadru ce stimuleaza manifestarea
libera, nestanjenita a inclinatiilor si capacitatilor de de investigare si de creatie ale elevilor.
Antrenand elevii, in timpul lor liber, in diverse actiuni, acestia 1si dezvoltd spiritul de initiativa,
deprinderile de cercetare, raspunderea pentru lucrul facut, curiozitatea. Unul dintre avantajele
cercului de ecologie este cd elevii incep sa fie mai atenti la ceea ce se intdmpld in natura si sa
isi doreasca sa se implice in actiunile de protectie a mediului inconjurator.

Cercul de Ecologie ,,Vulturul Ilie”

Importanta pastrarii unui mediu curat si sdnatos, menit sa pastreze biodiversitatea si
viata pe Terra, m-a facut sd acord mai multa atentie pregétirii elevilor din punct de vedere
ecologic; in cadrul cercului de ecologie ,, Vulturul Ilie” participa elevii din clasele V-VIII, care
prezintd un interes deosebit pentru naturd. Denumirea cercului este datd in memoria ultimului
zagan, vulturul Ilie, plecat din Muntii Penteleu si care a convietuit o vreme cu locuitorii orasului
Buzau. Tot in memoria acestuia, Centrul de Vizitare a ROSCI0190 Penteleu, din Gura Teghii,
are ca sigla un vultur.

Zaganul sau vulturul cu barba, este o pasare imensa, ale carei aripi acopera o anvergura
de 280 de centimetri si are greutatea cuprinsa intre cinci si noud kilograme. Este singura specie
de pasare care se hraneste cu oase si maduva, oase carora le dd drumul de la inaltime sa se
spargd in bucdti la contactul dur cu stancile. Conform unor lingvisti, denumirea a ramas
nealteratd din stravechea limba a dacilor. Specia a fost declaratd disparuta din Romania.

Moartea zaganului este laitmotiv-ul activitatii cercului, pentru ca trebuie sa ne gandim
si la conservarea biodiversitatii, nu numai la distrugerea ei. ,,Mi-e rusine ca sunt om, la fel cu
faptasul, mi-e rusine ca sunt dintr-un neam cu unul care si-a putut descarca netrebnicia si
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pistolul intr-o biata pasare care n-avea decat vina ca se cobordse din indlfimile pure unde

stapanea, ca sa se alature omului pe care-1 credea mai presus, fard sa stie insa ca, In timp ce ea
se nascuse din limpezimea de cer si din infinit, cel caruia-i incredintase prietenia fusese zamislit
din tarana murdara”. (,,Uciderea vulturului Ilie, articol semnat cu initialele ,,D. 1. si reprodus
de gazeta Vocea Buzaului din 18 aprilie 1942, p. 4, din Universul).

Obiectivele activitatii cercului de ecologie sunt:

= imbogatirea sistemului de cunostinte formate la elevi in cadrul orelor biologie, cu

noi date despre fenomenele lumii vii, care sa conduca la o cunoastere mai profunda a
acestora,

= stimularea respectului pentru naturd si intelegerea necesitatii protejarii acesteia;

= dezvoltarea la elevi a interesului pentru cunoastere, a spiritului de investigare, de

cercetare a fenomenelor lumii vii;
= formarea deprinderilor de a folosi metode stiintifice de cercetare a fenomenelor lumii
vii si de aplicare a acestora 1n practicd;

= formarea unei constiinte ecologice si a unui comportament ecologic;

= informarea cu privire la calendarul ecologic.

In vederea realizarii obiectivelor cercului de ecologie, pentru a asigura imbinarea
activitatilor de invatare cu practica si cu investigatia stiintifica, am stabilit din timp o tematica
corespunzitoare. In acest scop, in selectarea temelor propuse pentru activititile din cerc, am
respectat urmatoarele cerinte: tematica sa corespunda intereselor si preocupdrilor membrilor
cercului, sa fie in concordanta cu particularitatile de varstd ale membrilor cercului, sa cuprinda
o problematicd legatd de specificul zonei In care este situatd scoala, sd imbine activitatea
teoreticd cu activitatea practica, sa implice colaborarea cu institutii din localitate (Primaria,
Ocolul silvic, Biblioteca, Centrul de vizitare Penteleu etc.).

Tinind seama de acestea, continutul activitatii in cadrul cercului cuprinde urméatoarele teme:

= Sarbatorirea unor zile din calendarul ecologic: 4 octombrie — Ziua animalelor, 31

octombrie — Ziua Marii Negre, 22 martie — Ziua Apei, 22 aprilie — Ziua Pdmantului, 22
mai — Ziua Biodiversitatii, 5 iunie — Ziua Mediului;

= Conservarea biodiversitatii in Romania;

= Plante ocrotite din tara noastra;

= Animale ocrotite din tara noastra;

=  ROSCI0190 Penteleu — sit Natura 2000;

= Plantarea de puieti in,,Luna padurii” — 15 martie - 15 aprilie;

= Mentinerea activitatii Patrulei Verzi care sd participe la actiuni de ecologizare;

= Vizionari de filme din lumea plantelor si animalelor, in general si a unor vertebrate din

aria protejata ROSCI0190 Penteleu, in special;

* Drumetie in orizontul local si in situl Natura 2000;

= Vizitd la Centrul de vizitare a ROSCI0190 Penteleu, pepiniera de la Vadu Oii;

= Excursie la Muzeul Cinegetic Sfantu Gheorghe, Gradina Zoologica Brasov, Muzeul

National de Istorie Naturald Grigore Antipa;

= Colectarea bateriilor, materialelor electrice si electronice de catre Patrula de Reciclare;

= Realizarea unui panou informativ;

= Ingrijirea plantelor decorative din scoala si din curtea scolii.
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Planificarea activitdtilor Cercului de Ecologie ,,Vulturul Ilie”

Nr. Tema activitaitii Perioada Locul Observatii
crt. desfasurarii
1. Organizarea cercului Septembrie Scoala Inscrierea membrilor, prezentarea
numelui cercului
2. Excursie la Muzeul National de Istorie Naturala Septembrie Bucuresti Intelegerea evolutiei vietii pe Terra
Grigore Antipa
3. Conservarea biodiversitatii in Romania Octombrie Scoala Scurt istoric si modalitati de
conservare a biodiversitatii
4. 4 octombrie — Ziua animalelor Octombrie Scoala Desene, fotogafii, curiozitatii,
prezentari power point
5. 31 octombrie — Ziua Marii Negre Octombie Scoala Referate, imagini, prezentari power
point
6. Plante ocrotite in tara noastra Noiembrie Scoala Intelegerea necesitatii ocrotirii
plantelor; prezentari power point
7. Animale ocrotite 1n tara noastra Decembrie Scoala Intelegerea necesitatii ocrotirii
animalelor; prezentari power point
8. Excursie la Muzeul Cinegetic Decembrie Sfantu Gheorghe Descoperirea vertebratelor de
(Covasna) interes cinegetic din zona Carpatilor
de Curbura
9. ROSCI0190 Penteleu — sit Natura 2000 lanuarie Scoala Prezentarea habitatelor naturale si a
speciilor de interes comunitar
10. Vizionari de filme din lumea plantelor si Februarie Scoala Importanta plantelor
animalelor, in general, si a celor din aria protejata Comportamente in lumea animala
ROSCI0190 Penteleu, in special
11. 22 Martie — Ziua Apei Martie Scoala Apa in religie, literatura, bio-
chimie, geografie
12. Plantarea de puieti in ,,Luna padurii” Martie Zona Hansaru Colaborare cu Ocolul Silvic
13. 22 Aprilie — Ziua Pamantului Aprilie Scoala Referate, prezentari power point
14. Vizita la Centrul de vizitare al ROSCI0190 Aprilie Gura Teghii, Prezentarea machetelor din centru;
Penteleu si la pepiniera Vadu Oii Vadu Oii cresterea puietilor pentru a fi
plantatii
15. 22 mai — Ziua biodiversitatii Mai Scoala Referate , prezentari power point
16. Drumetie in orizontul local si in Situl Natura Mai Masivul Penteleu Dezvoltarea spiritului de
2000 investigatie si de observatie
17. Excursie la Gradina Zoologica Iunie Brasov Vizualizarea unor animale din
diferite zone ale Globului
18. 5 iunie - Ziva Mediului Iunie Scoala Referate, prezentari power point
19. Mentinerea activitatii Patrulei verzi care sa Permanent Orizontul local Ziua Curateniei
participe la actiuni de ecologizare Festivalul folcloric local
20. Colectarea bateriilor, materialelor electrice si Permanent Scoala In colaborare cu Patrula de
electronice de catre Patrula de Reciclare Reciclare organizata la nivel
national
21. Realizarea unui panou informativ Permanent Scoala Informatii cu privire la activitatea
cercului
22. Ingrijirea plantelor decorative din scoal si din Permanent Scoala ,-Coltul” viu al scolii
curtea scolii
Bibliografie:

1. Bogzoiu G., Vertebrate de interes cinegetic in aria protejata ROSCI0190 Penteleu — lucrare
pentru obtinerea gradului didactic I, lasi, 2019;

2. Chiriac, B., Vulturul Ilie, Ed. Raluca, Buzau, 2008;

3. Ion 1., Metodica predarii biologiei, Ed. Sanvialy, lasi, 1996;
4. Tudor V., Csengeri E., Metodica predarii biologiei, EDP, Bucuresti, 1982;

5. Conservarea biodiversitatii in ROSCI0190 Penteleu — suport de curs, Ed. Alpha MDN, 2010;
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Eficientizarea comunicarii si organizarii

in interculturalitate, multiculturalitate si pluriculturalitate
Drd. Cristina Florentina TANASESCU,
Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creangd” din Chisinau,
Profesor de limba engleza la Liceul Teoretic “Nicolae lorga” Nehoiu, jud. Buzau

Aceasta lucrare abordeazd importanta eficientizrii comunicarii i organizarii in contextul
interculturalitatii, multiculturalitatii si pluriculturalitatii. Comunicarea eficientd in medii
interculturale presupune intelegerea profunda a diferentelor culturale, adaptabilitate la diferite
stiluri de comunicare si evitarea stereotipurilor.

Organizarea eficientd in aceste medii implicd gestionarea diversitdtii in echipe, leadership
empatic si comunicare transparentd. Abilitatile interpersonale si sensibilitatea culturald sunt
esentiale in acest proces, avand potentialul de a aduce beneficii precum inovatia si
imbundtatirea relatiilor interpersonale intr-o lume tot mai diversificata.

Cuvinte cheie: comunicare, organizare, socioculturalitate

Abstract This essay addresses the importance of streamlining communication and organization
in the context of interculturality, multiculturalism, and pluriculturality. Effective
communication in intercultural environments involves a deep understanding of cultural
differences, adaptability to different communication styles, and avoiding stereotypes.

Efficient organization in these environments involves managing diversity in teams, empathetic
leadership, and transparent communication. Interpersonal skills and cultural sensitivity are
essential in this process, with the potential to bring benefits such as innovation and improved
interpersonal relationships. Keywords: communication, organization, socioculturalism

Intr-o lume caracterizati tot mai mult de migratie, globalizare si interconectivitate,
interactiunile interculturale, multiculturalitatea si pluriculturalitatea devin norma mai degraba
decat exceptia. Aceste concepte presupun convietuirea si colaborarea dintre persoane sau
grupuri cu origini culturale diverse, si aduc cu sine provocari si oportunititi semnificative.
Pentru a prospera in astfel de medii, este imperativ sa eficientizam comunicarea si organizarea.
Acest eseu exploreaza modalitatile prin care putem atinge acest obiectiv.

Comunicarea eficientd in mediile interculturale implicd constientizarea profunda a
diferentelor culturale si a influentelor acestora asupra comunicdrii. Pentru a comunica eficient
cu persoane din culturi diferite, trebuie sd ne strdduim sa intelegem valorile, normele si traditiile
acestora. Acest lucru ne ajuta sa evitam stereotipurile si s fim mai empatici. Cuvintele nu sunt
singurul aspect al comunicarii. Gesturile, expresiile faciale si tonul vocii pot varia semnificativ
in diferite culturi. A fi constient de aceste aspecte ajuta la evitarea neintelegerilor. O abilitate
cruciala in comunicarea interculturala este capacitatea de a fi flexibil si de a te adapta la diferite
stiluri de comunicare. Asta implica sa fii deschis la a Tnvata si a-ti schimba propriul stil, atunci
cand este necesar.

Eficientizarea  comunicarii si  organizdrii 1n  contextul interculturalitatii,
multiculturalitatii si pluriculturalititii reprezintd aspecte esentiale intr-o lume din ce in ce mai
globalizata si diversd. Aceste concepte se referd la interactiunile dintre persoane sau grupuri cu
diferite culturi, valori si experiente de viatd. Pentru a avea succes 1n astfel de medii, este crucial
sa dezvoltam abilitati de comunicare si organizare care sa tind cont de aceste diferente.

Interculturalitatea, multiculturalitatea si pluriculturalitatea sunt toate concepte care
descriu diversitatea culturald si interactiunea Intre culturi. Insa, fiecare dintre aceste concepte
pune accentul pe aspecte diferite ale acestei diversitati.
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Cultura este un sistem de semne prin care oamenii 1si regleaza relatia lor cu natura, dupa
cum se afirma 1n majoritatea studiilor de specialitate. Sistemele sociale sunt creatoare de sens,
iar, in timp, acestea dezvolta mijloace de comunicare specializate. Vom afirma, alaturi de alti
cercetatori si ca prin culturd se modeleaza personalitatea umana intrucat cultura transmite
modele comportamentale, atitudini sociale, reactii dobandite si invdtate, intreaga istorie a
omului ca fiinta sociala.

In societatile de tip traditional, faptele de culturd au o dubla actiune asupra individului:
una exterioard — ce presupune reguli, legi nescrise pastrate cu sfintenie — si una interioard —
care-1 lasa individului libertatea de a inova, de a crea.

Trebuie sd mentiondm faptul ca libertatea nu este folosita in scopul modificarilor sau
anularilor, ci in cel al adaptarilor in incercarea repetata de regasire a starii de echilibru, dupa
cum spune si V. Avram: ,,intr-o societate orientatd spre sacru, constiinta se uneste cu
inconstientul (...) omul societatii religioase performa fara incetare un limbaj mitologic, un set
de imagini primordiale care stau la baza tuturor actelor de gandire si atitudine cu functie sociala,
cosmica, abisala totala” [1].

»Raportul unitate/ diversitate a devenit in secolul nostru supratema antropologiei
culturale”[2] ,.diversitatea culturilor a ajuns sa fie privitd ca o realitate cu semnificatie
ontologica prin care subiectul uman 1si asigura statutul de fiinta creatoare” [2].

Omul a fost caracterizat dintotdeauna de deschiderea spre diversitate, ne-o arata istoria,
incepand cu capacitatea de a diversifica limbile native, daca nu ar fi fost asa, omul s-ar fi blocat
in existenta sa, costruind un tipar unic, asemenea celorlalte tipuri de vietuitoare; ar fi putut
omul evolua si in absenta diversitdtii , dar nu 1si putea construi o istorie, Tn modul acesta
diversitatea a devenit principala lege a culturii.

Faptul cd suntem diferiti este inscris in structura omului, in natura acestuia, a existentei
ca persoana individuala, in acelasi timp, biologic, suntem un tot unitar. Unitatea si diversitatea
sunt cele doud laturi de nedespartit ale omului.

,Diversitatea etnicd si nationald a culturilor a dobandit un reflex extrem de semnificativ,
atat in abordarile doctrinare, cat si in actiunile politice ale noilor agenti istorici. Culturile
nationale s-au consolidat si au devenit sisteme de referintd pentru noile tendinte creatoare si
chiar pentru strategiile de cooperare spirituala si imprumut de valori pe arii determinate de
civilizatie” [2].

Culturile sunt formate din trei factori modelatori: rasd, mediu si epoca. Astfel, s-a
incercat explicarea diferentieri istorice si diferitelor tipologii culturale. Asa ca fiecare individ
are modul sdu de a vedea viata; viziunea diferd de la individ la individ, in functie de locul de
unde vine, de originea lui.

Oricat am incerca sa definim cultura Intr-un mod unic, aceasta va avea o semnificatie
diferita, in functie de fiecare popor, de traditii, obiceiuri, de mediul din care se trage acel popor,
idei, valori. Fiecare culturd are o fizionomie diferitd, determinatd de istorie, oameni i
preocupari. Atunci cand suntem pusi in fata interpretarii riturilor de trecere, spre exemplu,
suntem nevoiti sd apeldm la o gandire religioasa. Astfel, ritul, mitul sau religia sunt de fapt
forme religionizate.

,Prin religie intelegem, Impreund cu E. Durkheim si G. Ferreol, un fapt eminamente
social, dar 1n acelasi timp produsul unei continui si indelungate evolutii. Credem cé deja la
nivelul mentalitatii primitive ar trebui cautate elementele ce au condus la formarea aceste
gandiri de tip religios” [3].
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Ritul, mitul si religia au fost cele trei elemente primordiale pentru reinstaurarea ordinii
si pentru mentinerea relatiei omului cu natura. Aceste rituri de trecere se construiesc treptat de
catre om, pe baza a ceea ce il inconjoara si a ceea ce traieste; aceastd fiinta fiind supusa tot
timpul transformarii continue, ,,de aceea orice ritual de trecere are rolul de a marca un moment
de criza prin care trece orice om, asigurand in acelasi timp rdmanerea individului in interiorul
grupului cdruia 1i apartine, acelasi si totusi altul, dar si trecerea spre o alta stare” [3].

In structura ceremonialului putem recunoaste citeva etape: prima etapi este cea de
tranzitie, caracterizatd de unele mesaje verbale, a doua etapd este cea mitica, aici aparand
limbajul cu factura simbolica, iar a treia etapa, ultima, este magico-rituald, motivatia scade, iar
limbajul, Tnainte simbolic, aici primeste caracter mitic creand ritualuri.

»Comunicarea la nivelul riturilor de trecere este una de natura sistematica si are rolul de
a promova integrarea si adaptarea. Ea are la baza activitatea de reprezentare. Asistam la
utilizarea constientd, deliberatd a semnelor pentru cunoasterea universului si, implicit, pentru
cunoasterea de sine. Gestul, mimica, obiectul, sunetul, cuvantul trebuie privite ca forme de
manifestare ale unui comportament reprezentational” [3].

Fiecare tip de cultura va gasi forme specifice de transmitere a unor mesaje, dar vom
regdsi, cu sigurantd, elemente comune, care ne vor trimite la ideea existentei unei radacini
comune. Daca e sa ne referim la acelasi exemplu, al riturilor de trecere, vom observa ca la toate
popoarele ele au acelasi scop, realizarea transformarii, care se bazeazd pe asumarea unei
deveniri.

Acest fapt implicd Tn mod obligatoriu iesirii din starii anterioare, vazute ca stdri
inferioare si accederea spre stari superioare. Riturile de trecere definesc peste tot un mod de a
privi interactiunea omului cu Macrocosmosul, modalitdtile de realizare a trecerilor peste
praguri, modalitatile de contact cu limitele succesive , limbajele cu care se opereaza dau nota
de specificitate.

Relatia dintre cultura dominantd si subculturile diferitelor grupuri care coexista in
acelasi spatiu, respecta si transmit valorile de baza ale culturii dominante — este o altd abordare
a interculturalismului.

Intr-o cultura coexista multe alte subculturi, cultura fiind rezultatul integrarii dinamice
a diferitelor subculturi si a culturii dominante. Subcultura poate reprezenta urmatoarele grupuri:
grupuri cu religii diferite, membrii unei generatii, persoane care lucreaza in aceeasi institutie,
persoane cu nevoi speciale/cu handicap, minoritatile etnice.

Grupul etnic de referinta este considerat grupul care ofera suport social individului
pentru socializare, sprijin psihologic pentru dezvoltarea personald intr-un context social in care
societatea este foarte dezvoltata si verificata de un grup etnic dominant.

Interculturalismul a aparut ca rdspuns la criticile la adresa politicilor existente ale
multiculturalismului, cum ar fi criticile conform carora astfel de politici nu au reusit sa creeze
includerea diferitelor culturi 1n societate, ci au divizat societatea prin legitimarea comunitatilor
separate segregate care s-au izolat si le-au accentuat specificul.

Se bazeazd pe recunoasterea atat a diferentelor, cat si a asemanadrilor dintre culturi. A
abordat riscul credrii relativismului absolut in postmodernitate si in multiculturalism.
Interculturalismul a fost folosit ca instrument al activistilor pentru drepturile nativilor americani
si indigenilor pentru a obtine drepturi si recunoastere. Interculturalitatea apare ca un concept cu
un continut larg datoritd prefixului inter, care se leagd de ,,interactiune, impartasire, deschidere,
reciprocitate, solidaritate” [4]. Termenul intercultural a fost selectat tindnd cont de sensul
polivalent al prefixului inter precum si de sensul (antropologic) al cuvantului culturd. Astfel,
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atunci cand spunem intercultural ne referim inevitabil la interactiune, schimb, reciprocitate,
interdependenta si solidaritate.

Ne referim si la: recunoasterea valorilor, stilurilor de viata, reprezentarilor simbolice la
care se raporteaza ,.fiintele umane, indivizi sau grupuri in raport cu semenii si in intelegerea
lumii, recunoasterea interactiunilor care apar la un moment dat intre multiplele aspecte ale
aceleiasi. cultura si intre diferite culturi in timp si spatiu” [5].

Cultura este un set de caracteristici spirituale distinctive, trasaturi materiale si
intelectuale caracteristice unei societati sau grup social, incorporate in stiluri de viata, sisteme
de valori, credinte si traditii. A fost o variabila centrala in toate societdtile in construirea si
implementarea macromodelelor de schimbare, un indicator al eficientei acestora si, practic,
esenta dezvoltarii generale.

Analizand diferite definitii ale culturii, putem dezvalui cateva dintre caracteristicile
acesteia: nu este innascut, ci dobandit, cultura este impartasita, are o dimensiune colectiva,
delimitand astfel diversele grupuri culturale, se transmite de la o generatie la alta suferind
modificari specifice epocii in care se manifestd. Aceasta a fost numita inculturatie de cétre
specialisti.

Cultura este Intr-o stransd legatura cu valoarea. Acesta din urma are semnificatii speciale
precum: este rezultatul constiintei umane atribuirea calitatilor unei entitati sau stari existentiale,
ca urmare a unei preferinte, dorinte sau intentii, este un atribut situational, relational, care se
stabileste urmand orientarea umana intr-o ordine transcendentala.

Valorile fundamentale care stau la baza educatiei interculturale sunt respectul pentru
drepturile omului si statul de drept. ,,Intr-adevar, se poate afirma ci statul este un agent al
globalizarii, mai degrabd decat al oamenilor. Reactia fireasca la aceasta ipotezd este o
constructie alternativd bazata pe sentimentul de identitate nationala.

In aceasta privinta, se pot sublinia o serie de aspecte legate de limba nationala, traditiile
si obiceiurile unei tari care declanseaza automat o serie de elemente conectate in esentd la
simbolurile, muzica si bucatdria autohtond care sunt supuse in mod inevitabil celor mai
dinamice transformari. In aceste conditii, rezulta ca procesele instrumentale ale puterii, bogatia
globala, institutiile si statul-natiune nu mai reprezinta natiunea si identitatea construitd pe
autonomia locala. Ca o colectie de atribute si valori comune ale unei natiuni, identitatea
nationala este un indicator rezonabil pentru nationalism” [6].

Societatea contemporana isi formuleaza principiile existentiale pe baza valorilor umane
generale precum: respectul, justitia, corectitudinea, demnitatea, responsabilitatea, empatia si
pacea. Relativismul cultural este un concept conform céruia orice comportament nu poate fi
judecat doar prin raportare la contextul social in care are loc. Inainte de a evalua
comportamentele indivizilor, acestea vor fi raportate la fundalul cultural al credintelor si
asteptarilor implicate de mediul cultural de baza.

Elementele cheie in raportul educatie-cultura interculturald sunt: cultura si identitatea
culturala care sunt niste fenomene dinamice, toti oamenii sunt purtdtori de cultura si trebuie sa
aleaga liber dezvoltarea identitatii, educatia interculturala vizeaza interactiunile, comunicarea,
proximitatea culturala intre diferiti purtatori de culturi deschise tuturor oamenilor.

Raportarea culturii in educatie presupune proiectarea educatiei ca un proiect de initiere
a fiintei umane in valorile culturale, ca un proces foarte solicitant de dobandire a instrumentelor
culturale esentiale in fundamentul social al fiintei umane-personalitate.

Unul dintre principalele instrumente prin care indivizii i societatile sunt pregatite sa fie
mai precauti cu dimensiunea culturala in existenta lor este educatia interculturald. Educatia
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interculturala se ocupa de procesul educational din viziunea diversitatii culturale si se
concentreaza pe fenomenul de interactiune culturald (oameni, culturi, religii, vorbitori de
diferite limbi, oameni care au opinii si opinii diferite etc.).

A devenit nevoia unei optiuni pragmatice atat pentru ,,majoritatea” care sunt pregatirea
pentru integrarea noilor veniti In contexte multiculturale, si pentru ,,minoritate” care vizeaza
pregétirea viitorilor cetdteni foarte bine integrati sociocultural prin cele mai bune alegeri in viata
lor personala. Pentru a extinde stilurile de viata civice si interactiunea sociald care intdresc
respectul pentru drepturile omului si responsabilitatea In exercitarea libertatii personale,
rezultatele educatiei interculturale necesita coerentd pragmatica si perspectiva temporala.

Multiculturalismul este o realitate a existentei In acelasi orizont spatiu-timp a unor
grupuri de indivizi din multe culturi care isi afirmd izolat notele specifice, evitand de obicei
contamindrile. Multiculturalismul este un termen in principal descriptiv. De obicei se referd la
multiplicitatea de culturi care exista intr-un anumit spatiu, fie el local, regional, national sau
international, fard a avea neaparat o relatie intre ele.

Cea mai mare utilizare are loc in contextul tarilor occidentale precum Statele Unite,
unde minoritdtile nationale (negri si indigeni) coexistd cu diverse grupuri de imigranti,
minoritati involuntare precum portoricanii si chicanosi si albii, toti descendenti ai altor téri in
principal europeni. ; sau ca In Europa unde imigratia s-a extins recent.

Multiculturalismul este cea mai folosita referinta , reflectand necesitatea unui concept
care sa reprezinte particularitatea regiunii in care popoarele indigene si popoarele negre au trait
impreunad de secole cu albi-mestizosi si unde amestecul a facut parte din realitate ca rezistenta
culturala si, recent, revitalizarea diferentelor. Spre deosebire de multiculturalism,
pluriculturalismul sugereaza o pluralitate istoricd si actuald, in care diverse culturi coexista intr-
un spatiu teritorial si, Impreuna, alcatuiesc o totalitate nationala.

Desi distinctia dintre multi- si pluri- este subtild si minima, ceea ce este important este
cd prima indica o colectie de culturi singulare cu forme de organizare sociald adesea juxtapuse,
in timp ce a doua indicd pluralitatea dintre si 1n interiorul culturilor. insisi. Cu alte cuvinte,
multiculturalismul se referd iIn mod normal, Intr-un mod descriptiv, la existenta unor grupuri
culturale diferite care, in practica sociala si politica, raman separate, divizate si opuse, In timp
ce pluriculturalismul indicd o coexistentd a culturilor Tn acelasi spatiu teritorial. fara o
interrelatie profunda echitabila.

Pluriculturalismul este un concept care se refera la coexistenta si interactiunea mai
multor culturi intr-un singur mediu social. Acesta poate fi utilizat pentru a descrie societati si
comunitdti care au o diversitate culturald semnificativa, unde diferitele grupuri etnice,
lingvistice si religioase coexistd si impartdsesc traditii, obiceturi si moduri de viata distincte.

Pluriculturalismul promoveaza respectul si toleranta fatd de diversitatea culturala si
incurajeaza indivizii s 1si inteleaga si sa isi aprecieze cultura proprie, precum si cultura altor
grupuri. Acest concept este adesea utilizat pentru a contracara ideea de monoculturalism, care
se refera la ideea ca o singurd cultura ar trebui sa domine intr-o societate si ca celelalte culturi
ar trebui sa fie supuse acelei culturi dominante.

Pluriculturalismul poate fi benefic pentru o societate, deoarece poate promova
intelegerea interculturald, toleranta si solidaritatea. Cu toate acestea, poate exista si tensiuni
intre diferitele grupuri culturale si pot aparea dificultati in ceea ce priveste integrarea si
acceptarea reciproca a diferitelor culturi. In final, alegerea unui concept depinde de contextul
specific si de obiectivele pe care doriti sa le atingeti in ceea ce priveste diversitatea culturala si
interactiunea intre culturi.
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In concluzie, eficientizarea comunicarii si organizirii in contextul interculturalitatii,
multiculturalititii si pluriculturalitatii este un proces continuu, care implicd dezvoltarea
aduce, acest proces poate aduce si beneficii semnificative, cum ar fi inovatia, creativitatea si
imbunatatirea relatiilor interpersonale. Cu un efort sustinut si o atitudine deschisa, putem naviga
cu succes Intr-o lume tot mai diversificata.
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Metode si strategii moderne-clasificare

Prof. Adelaida Loredana IORGA
Liceul Teoretic ,,Radu Vladescu” Patarlagele

Etimologia cuvantului metoda (gr. methodos, ,,metha” — ,,spre, cétre” si ,,odos” — ,,cale,
drum”) ne sugereaza semnificatia metodelor didactice, in procesul de invatdmant, reprezentand,
calea de urmat, in vederea atingerii obiectivelor propuse, drumul parcurs, in vederea aflarii
adevarurilor. Nu in ultimul rand, semnificd acea metoda pe care o parcurge profesorul pentru
a-1 ajuta pe elevi sa-si gaseasca propria cale de devenire.

Imperativul calitatii in educatie obliga la o reconsiderare a demersului educational al
profesorului, astfel incat strategiile didactice elaborate sa fie centrate pe invatare si, respectiv,
pe cel care invatd. Pentru a asigura dezvoltarea si valorificarea resurselor lor cognitive, afective
si actionale, pentru a-i ,,instrumenta” in vederea adaptarii si insertiei optime Tn mediul socio-
profesional, este esentiald construirea unor strategii didactice bazate pe actiune, aplicare,
cercetare, experimentare. Astfel, li se va crea elevilor ocazia de a practica o invatare de calitate,
de a realiza achizitii durabile, susceptibile de a fi utilizate si transferate in diverse contexte
instructionale si nu numai. Beneficiind de o indrumare competentd, avand suportul unor
profesori care i respectd i sunt interesati continuu de ameliorarea nivelului lor de achizitii si
competente, elevii vor avea posibilitatea sa realizeze obiectivele invatarii si sa finalizeze cu
succes aceasta activitate. In plus, si sansele lor de reusita sociala vor spori considerabil.
dintre sursele cele mai autorizate in domeniu, loan Cerghit, amintesc in continuare principalele
criterii utilizate 1n clasificarile actuale:

= dupa criteriul istoric (acela al raportdrii metodelor la exigentele timpului in care se
desfasoara procesul didactic), se opereaza distinctia intre metodele mai vechi, clasice,
traditionale (expunerea, conversatia, exercitiul) si metodele noi, moderne (instruirea
programata);

= dupa criteriul gradului de generalitate sau de aplicabilitate a metodei, se disting metode
generale, care se pot aplica la cele mai multe discipline de invatamant, pe toate treptele
de scolaritate (expunerea, conversatia, lucrdrile practice) si metode particulare

(speciale), proprii unei discipline de invatdmant sau unei trepte de scolaritate (lucrari de

laborator, lecturd dupa imagini, brainstorming);
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= dupa criteriul organizarii muncii, se identificd metode de activitate individuala: libere
(lucrul cu manualul), sub indrumarea profesorului (observatia dirijatd, exercitiul),
programate (exercitiul), metode de activitate in doi (in perechi): profesor-elev, elev-elev
(conversatia), profesor-profesor (expunerea cu oponent), metode de activitate in echipa
(echipele reprezentand microgrupuri): grupuri care efectueaza aceeasi activitate, grupuri
care efectueaza activitati diferite, metode de activitate cu clasa (colectiva): unilaterald —
profesor-elev (prelegerea, explicatia), bilaterald — profesor - elev (conversatia), multipla
(dezbatere), metode de activitate in grupuri mari (mai mari decat clasa de elevi):
conferinta, dezbateri;

= dupd criteriul functiei fundamentale, distinctia se realizeazd Iintre metode de
transmitere/asimilare, metode si strategii moderne de predare-invatare-evaluare a
cunostintelor, metode de formare de priceperi/ deprinderi, metode de consolidare,
metode de aplicare, metode de evaluare;

» dupd criteriul suportului purtdtor de informatii, avem: metode verbale: expozitive
(expunerea), interogative (conversatia), metode intuitive (observatia), metode bazate pe
actiune (exercitiul, demonstratia);

® dupa criteriul tipului de Invatare, se identifica: metode ale Invatarii prin receptare
(expunere), metode ale Invatarii prin descoperire (problematizarea), metode ale invatarii
prin actiune (exercitiul), metode ale Invatarii prin creatie (brainstorming, 6-3-5);

= dupa criteriul subiectului pe care este centratd metoda: metode centrate pe activitatea
profesorului (prelegerea, explicatia, demonstratia) si metode centrate pe activitatea
elevului (exercitiul, lucrul cu manualul, fisele de munca independenta, observatia);

® dupa criteriul tipului de relatie profesor-elev, metodele sunt obiective, autoritare
(conversatia catehetica, observatia dirijatd, algoritmizarea) si liberale, permisive
(conversatia euristicd, problematizarea); - dupd criteriul gradului de activizare a
elevilor, deosebirea se face intre metode pasive (expunerea, demonstratia) si metode
active (exercitiul, conversatia).

Pornind de la ideea unui continut metodologic activ-interactiv, O. Panisoara propune abordarea
functional-actionala a clasificarii metodelor de invatamant prezentand urméatoarele categorii:

* metode centrate pe analiza fenomenului, producerea ideilor si rezolvarea de probleme
(metode de analizd, metode centrate pe producerea ideilor si metode centrate pe
rezolvarea problemelor);

= metode centrate pe reflectie, observare si actiune (metode de reflectie, metode de
observare si metode care pun accentul pe actiunea reald si simulatd a partenerilor in
procesul de formare);

* metode bazate pe utilizarea si dezvoltarea relationarilor in cadrul grupului (pornind de
la metodele bazate pe cooperare, privind utilizarea conflictului in Invatare, cu accent pe
competente.
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